
Als Berater muss ich 
frei sein, um auch hoch 
komplexe Aufgaben 
eigenverantwortlich 
lösen zu können.

Principal Consultant (m/w/d) – Qualitätssicherung 
Pharma/GMP
Wir sind THE GMP-EXPERT aus Leidenschaft.

Mit anerkannter GMP-Expertise in der Life Sciences Industrie setzt gempex Projekte zur Einführung, Optimierung und 

Aufrechterhaltung von Qualitätssicherungssystemen um. Mit mehr als 80 Mitarbeitenden an den Standorten Mannheim 

(DE), Sisseln (CH), Guangzhou und Suzhou (CN) arbeiten wir weltweit mit renommierten Unternehmen wie BASF, Bayer, 

Boehringer Ingelheim, CureVac, Evonik oder Merck zusammen. Wir sind ein familienfreundliches mittelständisches 

Unternehmen mit Zukunft und Entwicklungsperspektive!

Ihre Aufgaben

• Allgemeine GMP-Compliance und Strategie-Beratung

• Vorbereitung und Begleitung von Behördeninspektionen

• Durchführung von Audits, Gap-Analysen, Due Dilligence 

Studien

• Beratung zu Lieferkettenstrategien (MAH, MAA-Themen)

• Durchführung von Schulungen, Mentoring, Workshops

• Mitwirkung bei der Entwicklung interner Tools und 

Arbeitsmittel

• Aktive Verbandsarbeit, Vorträge und Fachbeiträge

• Akquise und kontinuierliche Kundenpflege in Beratungs-

projekten

Ihr Profil

• Abgeschlossenes naturwissenschaftlich-technisches 

Hochschulstudium, idealerweise mit Promotion

• Mindestens 10 Jahre Berufserfahrung in der 

GMP-Compliance-Beratung

• 2-3 Jahre relevante Praxiserfahrung auf Herstellerseite

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und 

Schrift

• Ausgeprägte Beratungskompetenz sowie fundierte 

fachliche Expertise

• Bereitschaft zu projektbezogenen Reisen

Unser Angebot

• Hohe Eigenverantwortung und selbstständiges Arbeiten in vielfältigen Beratungsprojekten

• Flexibles Arbeitszeit- und Ortsmodell, 30 Tage Urlaub, unbefristeter Vertrag

• Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

• Attraktive Sozialleistungen, Firmenwagen und Zusatzleistungen

• Arbeiten in einem Team erfahrener und spezialisierter Beratungsexperten

• Mitwirkungs- und Gestaltungsmöglichkeiten beim Ausbau der Geschäftsfelder

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Sandra Welter | Human Resources 

bewerbung@gempex.com | +49 621 819119-17 

www.gempex.de


